
 
Cláusula Protección de Datos 

 

 

  

  

 
 

 
 

  Página 1 de 1 

 

 
 
De acuerdo con lo establecido en la Ley Orgánica 15/1999 y R.D. 1720/2007 de 21 de diciembre de 

2.007 (B.O.E. de 09/01/2008), se informa a los usuarios de esta web que pretendan registrarse en la Bolsa de 
Trabajo, de la Política de Protección de Datos de Carácter Personal de Caja Rural Central, S.C.C., con el 
objeto de que los mismos, al proporcionar su Currículum Vitae dispongan de toda la información 
concerniente a las características del tratamiento automatizado y/o no automatizado que se lleva a cabo con 
dichos datos y que se integrarán en fichero cuyo responsable es Caja Rural Central, S.C.C., con domicilio 
social en calle Dr. José María Sarget, 29, 03300  Orihuela. 
 

El suministro por los usuarios de los datos de carácter personal solicitados para inscribirse 
en la Bolsa de Trabajo y la cumplimentación de la información que pueda ser exigida es obligatoria 
para que el proceso de registro quede ultimado, éste a su vez, se entenderá como una expresión 
inequívoca de su consentimiento para la inclusión de dichos datos en la BD de la indicada Bolsa de 
Trabajo y su tratamiento automatizado y/o no automatizado, con el fin de que Caja Rural Central, 
S.C.C., pueda hacer uso de los mismos para proporcionarles información y/o ejecución relacionada 
con la presente solicitud, así como para la realización de toda clase de análisis y estudios 
personalizados o segmentados. 
 

Caja Rural Central, S.C.C. cumplirá con la normativa vigente para garantizar la integridad y 
seguridad de los datos entregados a través de esta página web. Los usuarios garantizan que los datos 
personales facilitados son veraces, comprometiéndose a comunicar oportunamente cualquier 
modificación de los mismos. Si transcurridos dos años desde la entrada del currículum no se ha 
efectuado actualización alguna, la entidad podrá proceder a la eliminación del mismo.  
 

Teniendo en cuenta que los procesos de selección pueden ser realizados en ocasiones por 
consultoras externas, el registro de la solicitud en dicha Bolsa implica la autorización de los 
usuarios a Caja Rural Central, S.C.C., para la cesión a las mismas de sus datos personales con la 
única finalidad de ser utilizados en los referidos procesos de selección de personal relacionados en 
todo caso, con sus respectivas ofertas de empleo. La realización de cuestionarios que puedan ser 
requeridos con fines de selección de personal y que será facultativa, así como su posible valoración 
se entenderá como expresión del consentimiento de los usuarios para la inclusión y tratamiento 
automatizado y/o no automatizados de dichos datos en la Bolsa de Trabajo con la finalidad de 
proceder a la oportuna selección. Los datos que resulten de los cuestionarios anteriormente 
indicados, así como los facilitados por los usuarios en el momento de su inscripción en la Bolsa de 
Trabajo, podrán ser cedidos a las empresas del grupo Caja Rural y a las consultoras externas, con la 
única finalidad de selección de personal. 
 

Los usuarios podrán ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y 
oposición en relación con los datos personales recopilados y archivados, dirigiéndose por 
escrito a Caja Rural Central, S.C.C. con domicilio en Cl. Dr. José Sarget, 29, 03300  Orihuela, 
acompañando fotocopia de Documento Nacional de Identidad, incluida la del representante 
en su caso, y con la indicación de la fecha, firma y dirección a los efectos de notificaciones. 
 


